
Statut Stowarzyszenia Kobiety Żeglują

ROZDZIAŁ I: POSTANOWIENIA OGÓLNE

§  1. Stowarzyszenie  nosi  nazwę:  Stowarzyszenie  Kobiety  Żeglują,  w  dalszych 
postanowieniach statutu zwane Stowarzyszeniem.
§ 2. Stowarzyszenie jest zrzeszeniem osób fizycznych i prawnych, zawiązanym dla kobiet 
związanych z żeglarstwem zawodowo lub amatorsko.                 
 § 3. Siedzibą stowarzyszenia jest Gdańsk. Stowarzyszenie działa na terenie Rzeczpospolitej 
Polskiej, ze szczególnym uwzględnieniem północnej części kraju.
§ 4.  Dla  realizacji  celów  statutowych  Stowarzyszenie  może  działać  na  terenie  innych 
państw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.
§ 5.  Stowarzyszenie jest zawiązane na czas nieograniczony, posiada osobowość prawną i 
działa na podstawie przepisów ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach 
(Dz.U. z 2020, poz.2261) oraz niniejszego statutu.
§ 6. Stowarzyszenie może należeć do innych krajowych i międzynarodowych organizacji o 
podobnych  celach.  Stowarzyszenie  może  pozostawać  członkiem   tych  organizacji  na 
zasadzie pełnej autonomii. Uchwałę o przystąpieniu do takiej organizacji podejmuje Walne 
Zebranie zwykłą większością głosów.
§ 7.  Działalność  Stowarzyszenia  oparta  jest  przede  wszystkim  na  pracy  społecznej 
członków. Do prowadzenia swych spraw stowarzyszenie może zatrudniać pracowników oraz 
powoływać biura.
§ 8.  Stowarzyszenie  może  prowadzić  działalność  gospodarczą.  Dochód  z  działalności 
gospodarczej  Stowarzyszenia  służy  realizacji  celów  statutowych  i  nie  może  być 
przeznaczony do podziału między jego członków.

ROZDZIAŁ II: CELE I SPOSOBY ICH REALIZACJI

            § 9. Celem Stowarzyszenia jest:

 a) promowanie bezpiecznego i odpowiedzialnego żeglarstwa, 
 b) wspieranie kobiet rozpoczynających przygodę z żeglarstwem oraz podnoszących swoje 
kwalifikacje w tej dziedzinie sportowej,

c) działanie na rzecz promowania poszanowania praw kobiet w środowisku żeglarskim oraz 
upowszechniania tej dziedziny sportowej wśród kobiet.

d) promowanie, ochrona i rozwój dziedzictwa morskiego poprzez edukację, dokumentację i 
wspieranie inicjatyw związanych z historią, kulturą oraz tradycjami morskimi. 

§ 10 Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

  a) organizację kobiecych rejsów oraz ułatwianie kobietom dostępu do tej dziedziny sportu,
 b) współpracę m.in. ze szkołami, firmami z branży żeglarskiej,  instytucjami kulturalno-
oświatowymi publicznymi lub niepublicznymi oraz organami administracji morskiej.
 c) organizowanie spotkań, konferencji i warsztatów motywacyjnych o tematyce żeglarskiej. 

ROZDZIAŁ III: CZŁONKOWIE – PRAWA I OBOWIĄZKI

§ 11. Stowarzyszenie posiada członków : zwyczajnych, wspierających i honorowych.



§ 12. Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może być kobieta posiadająca pełną zdolność 
do  czynności  prawnych  i  niepozbawiona  praw  publicznych  oraz  będąca  obywatelem 
polskim. Mężczyźni mogą zostać członkami wspierającymi.
§ 13.  Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może być kobieta, o jakiej mowa w  § 12, 
która:
 a) złoży deklarację członkowską na piśmie,
 b) oraz przedstawi rekomendację dwóch członków zwyczajnych Stowarzyszenia.
§ 14.  Członkiem  zwyczajnym  staje  się  po  złożeniu  pisemnej  deklaracji  wraz  z 
rekomendacją, o jakiej mowa w § 13 lit. b).
§ 15.  Przyjęcia  nowych  członków  zwyczajnych  dokonuje  Zarząd  uchwałą  podjętą  nie 
później niż w ciągu 2 miesięcy od daty złożenia deklaracji. Od uchwały zarządu w sprawie  
przyjęcia członka przysługuje odwołanie do Walnego Zebrania w terminie 14 dni od dnia 
doręczenia stosownej uchwały zarządu. Uchwała Walnego Zebrania jest ostateczna.
§ 16.  Członkiem wspierającym Stowarzyszenie może zostać osoba fizyczna lub prawna, 
deklarująca  pomoc  finansową,  rzeczową  lub  merytoryczną  w  realizacji  celów 
Stowarzyszenia.
§ 17.  Członkiem wspierającym staje  się  po  złożeniu  pisemnej  deklaracji,  na  podstawie 
uchwały Zarządu podjętej nie później niż w ciągu 2 miesięcy od daty złożenia pisemnej 
deklaracji.
§ 18.  Członkiem  honorowym  Stowarzyszenia  może  być  osoba  fizyczna,  która  wniosła 
wybitny wkład w działalność i rozwój Stowarzyszenia lub środowiska żeglarskiego.
§ 19.  Członkowie  honorowi  są  przyjmowani  przez  Walne Zebranie  na  wniosek poparty 
przez 10 członków Stowarzyszenia.
§ 20. Członkowie zwyczajni mają prawo:
 a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do władz Stowarzyszenia,
 b) korzystania z dorobku i wszelkich form działalności Stowarzyszenia,
 c) udziału w zebraniach, wykładach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,
d) zgłaszania wniosków co do działalności Stowarzyszenia.
§ 21. Członkowie zwyczajni mają obowiązek:
  a) brania udziału w działalności Stowarzyszenia i realizacji jego celów,
  b) uczestniczenia w Walnych Zebraniach Członków,
  c) przestrzegania statutu i uchwał władz Stowarzyszenia,
d) regularnego opłacania składek.
§ 22.  Członkowie  wspierający  i  honorowi  nie  posiadają  biernego  oraz  czynnego  prawa 
wyborczego,  mogą  jednak  brać  udział  z  głosem  doradczym  w  statutowych  władzach 
Stowarzyszenia, poza tym posiadają takie prawa jak członkowie zwyczajni.
§ 23. Członek wspierający ma obowiązek wywiązywania się z zadeklarowanych świadczeń, 
przestrzegania statutu oraz uchwał władz Stowarzyszenia.
§ 24.  Członkowie  honorowi  oraz  wspierający  są  zwolnieni  z  opłacania  składek 
członkowskich.
Członkowie wspierający są uprawnieni do uczestnictwa w wydarzeniach organizowanych 
przez stowarzyszenie po uiszczeniu opłaty pokrywającej koszty ich uczestnictwa.
§ 25. Utrata członkostwa następuje na skutek:
 1) pisemnej rezygnacji złożonej na ręce Zarządu;
 2) wykluczenia przez Zarząd:



    a) z powodu rażącego naruszenia zasad statutowych i nieprzestrzegania postanowień lub 
uchwał władz Stowarzyszenia, albo
    b) z powodu braku przejawów aktywnej działalności na rzecz Stowarzyszenia przez okres 
co najmniej 12 miesięcy, albo 
   c) z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z opłacaniem składki przez okres co 
najmniej 12 miesięcy, albo
   d) na uzasadniony pisemny wniosek co najmniej 5 członków Stowarzyszenia;
3) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sądu;
4) śmierci członka oraz utraty osobowości prawnej przez członka wspierającego.
§ 26. Od uchwały Zarządu w sprawie pozbawienia członkostwa, przysługuje odwołanie do 
Walnego Zebrania Członków w terminie 14 dni od daty doręczenia stosownej uchwały 
Zarządu. Uchwała Walnego Zebrania Członków jest ostateczna.

ROZDZIAŁ IV: WŁADZE STOWARZYSZENIA

§ 27. Władzami Stowarzyszenia są:
  a) Walne Zebranie,
  b) Zarząd,
  c) Komisja Rewizyjna.
§ 28. Kadencja wszystkich wybieralnych władz Stowarzyszenia trwa 4 lata.
§ 29. Władze Stowarzyszenia wybierane są przez Walne Zebranie Członków w głosowaniu 
jawnym,  bezwzględną  większością  głosów.  Walne  Zebranie  może  zdecydować  o 
przeprowadzeniu głosowania tajnego. 
§ 30. Rezygnacja członka władz wybieralnych Stowarzyszenia z dalszego pełnienia funkcji 
następuje  poprzez  pisemne  oświadczenie  złożone  władzom  wybieralnym.  Osoba 
rezygnująca  z  funkcji  winna  wykonywać  swoje  dotychczasowe  obowiązki  na  rzecz 
Stowarzyszenia do czasu uzupełnienia składu władzy wybieralnej Stowarzyszenia. 
§ 31.  W razie  gdy skład  władz  Stowarzyszenia  ulegnie  zmniejszeniu  w trakcie  trwania 
kadencji,  uzupełnienie  ich  składu  może  nastąpić  w  drodze  kooptacji,  której  dokonują 
pozostali członkowie organu, który uległ zmniejszeniu. W tym trybie można powołać nie 
więcej niż połowę składu organu. 
§ 32. Uchwały wszystkich władz Stowarzyszenia zapadają zwykłą większością głosów,  w 
głosowaniu  jawnym,   przy  obecności  co  najmniej  połowy  członków  uprawnionych  do 
głosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie, mającym miejsce po 30 minutach od 
rozpoczęcia  pierwszego  terminu,  bez  względu  na  liczbę  obecnych  członków,  chyba  że 
dalsze postanowienia statutu stanowią inaczej.
§ 33.  Walne  Zebranie,  Zarząd  i  Komisja  Rewizyjna  mogą  także  obradować  w  trybie 
pisemnym, w tym w formie elektronicznej, on line lub przy wykorzystaniu innych środków 
bezpośredniego porozumiewania się na odległość, i w tym trybie podejmować decyzje.
§ 34.  Walne  Zebranie  Członków  jest  najwyższą  władzą  Stowarzyszenia.  W  Walnym 
Zebraniu biorą udział:
 a) członkowie zwyczajni – z głosem stanowiącym,
 b) członkowie wspierający, honorowi oraz zaproszeni goście – z głosem doradczym.
§ 35. Walne Zebranie może być zwyczajne i nadzwyczajne.
§ 36. Walne Zebranie zwyczajne jest zwoływane raz na rok jako sprawozdawcze i co 4 lata 
jako sprawozdawczo – wyborcze, przez Zarząd Stowarzyszenia. O terminie, miejscu obrad i 



proponowanym porządku obrad Zarząd zawiadamia członków co najmniej na 14 dni przed 
terminem Zebrania pocztą elektroniczną lub pocztą tradycyjną. Jeśli  na Zebraniu nie ma 
wymaganego kworum, zwołuje  się  zebranie  w drugim terminie  nie  później  niż  w ciągu 
miesiąca od dnia zwołania Walnego Zebrania Członków.
§ 37. Walne Zebranie nadzwyczajne może się odbyć w każdym czasie. 
 1) Walne Zebranie nadzwyczajne jest zwoływane przez Zarząd: 
      a) z własnej inicjatywy;  
      b) na żądanie członków Komisji Rewizyjnej;
  c)  na  pisemny  wniosek  co  najmniej  1/3  ogólnej  liczby  członków  zwyczajnych 
Stowarzyszenia.
2) Walne Zebranie nadzwyczajne może też zwołać Komisja Rewizyjna w przypadku 
bezczynności Zarządu.
3) Walne Zebranie nadzwyczajne powinno zostać zwołane przed upływem 21 dni od daty 
zgłoszenia wniosku lub żądania i obradować nad sprawami, dla których zostało zwołane. 
§ 38. Walne Zebranie zwyczajne może podejmować uchwały tylko w sprawach 
postawionych na porządku obrad. Wnioski przedłożone Zarządowi przez co najmniej 5 
członków zwyczajnych na 30 dni przed terminem Walnego Zebrania Zarząd powinien 
umieścić na porządku obrad.
§ 39. Do kompetencji Walnego Zebrania należą:
  a) określanie głównych kierunków działania i rozwoju Stowarzyszenia,
  b) uchwalanie zmian statutu,
  c) wybór przewodniczącego i sekretarza Zebrania,
  d) potwierdzenie ilości członków do głosowania,
  e) wybór i odwoływanie władz wybieralnych Stowarzyszenia,
  f) udzielanie Zarządowi absolutorium,
  g) rozpatrywanie sprawozdań z działalności Zarządu,
  h) uchwalanie budżetu,
  i) uchwalanie wysokości składek członkowskich,
  j) podejmowanie uchwał w sprawie przyjęcia członka honorowego,
  k) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań władz Stowarzyszenia,
  l) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań finansowych Stowarzyszenia,
  m) rozpatrywanie wniosków i postulatów zgłoszonych przez członków Stowarzyszenia lub 
jego władze,
  n) rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu,
  o) podejmowanie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majątku, 
p) podejmowanie uchwał o nabyciu usług, nabyciu, zbyciu lub obciążeniu majątku 
Stowarzyszenia o wartości powyżej 10.000 PLN,
  r) podejmowanie uchwał w każdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich 
sprawach nie zastrzeżonych do kompetencji innych władz stowarzyszenia,
  s)podejmowanie uchwał o przystąpieniu do organizacji o których mowa w Rozdziale I § 6 
Statutu.
§ 40. Zarząd powołany jest do kierowania całą działalnością Stowarzyszenia zgodnie z 
uchwałami Walnego Zebrania Członków oraz reprezentuje Stowarzyszenia na zewnątrz.
§ 41. Zarząd składa się z od 3 do 5 osób, w tym Prezesa Zarządu, i jest wybierany przez 
Walne Zebranie. Prezes Zarządu jest wybierany na pierwszym posiedzeniu Zarządu.



§ 42. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż dwa razy 
na rok. Posiedzenia Zarządu zwołuje prezes lub dwóch członków Zarządu z 
dwutygodniowym wyprzedzeniem.
§ 43. Do kompetencji Zarządu należą:
   a) kierowanie bieżąca pracą Stowarzyszenia,
   b) realizacja celów Stowarzyszenia,
   c) wykonywanie uchwał Walnego Zgromadzenia,
  d) zarządzanie majątkiem Stowarzyszenia,
  e) sporządzanie planów pracy i budżetu,
  f) podejmowanie uchwał o nabywaniu usług, nabywaniu, zbywaniu lub obciążaniu majątku 
Stowarzyszenia,
  g) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz i działanie w jego imieniu,
  h) zwoływanie Walnego Zebrania,
  i) przyjmowanie i wykluczanie członków.
§ 44.  Prezes  Zarządu  przewodniczy  pracy  Zarządu  i  reprezentuje  Stowarzyszenie  na 
zewnątrz.
§ 45.  Do  składania  oświadczeń  woli  w  imieniu  Stowarzyszenia,  w  tym   w  sprawach 
majątkowych, uprawnieni są Prezes Zarządu działający samodzielnie albo dwóch członków 
Zarządu działających łącznie.
§ 46.  Komisja  Rewizyjna  stanowi  organ kontroli  wewnętrznej  Stowarzyszenia.  Komisja 
Rewizyjna  jest  wybierana  przez  Walne  Zebranie  w  liczbie  od  3  do  5  osób,  w  tym 
Przewodniczący. Przewodniczący jest wybierany na pierwszym posiedzeniu Komisji. 
§ 47. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż 
raz do roku. Posiedzenia Komisji zwołuje jej Przewodniczący lub dwóch członków Komisji 
z dwutygodniowym wyprzedzeniem.
§ 48. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy:
   a)  kontrola całokształtu działalności Stowarzyszenia,
   b) ocena pracy Zarządu, w tym corocznych sprawozdań i bilansu,
 c)  składanie  sprawozdań  na  Walnym  Zebraniu  wraz  z  oceną  działalności  Zarządu 
Stowarzyszenia i samego Stowarzyszenia,
   d) wnioskowanie do Walnego Zebrania o udzielanie absolutorium Zarządowi,
  e) wnioskowanie o odwołanie całego Zarządu lub poszczególnych członków Zarządu w 
razie bezczynności Zarządu lub bezczynności członka Zarządu,
    f) wnioskowanie o zwołanie nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków,
  g)  zwoływanie  Walnego  Zebrania  Członków w razie  niezwołania  go  przez  Zarząd  w 
określonym terminie.

ROZDZIAŁ V: MAJĄTEK I GOSPODARKA FINANSOWA

§ 49. Źródłami majątku Stowarzyszenia są: 
   a) składki członkowskie,
   b) darowizny, zapisy i spadki, środki pochodzące z ofiarności publicznej,
   c) dotacje, subwencje, udziały, lokaty,
   d) dochody z majątku Stowarzyszenia, dochody z własnej działalności.
§ 50. Wszelkie środki pieniężne mogą być przechowywane wyłącznie na koncie 
Stowarzyszenia.



§ 51. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi 
przepisami.

ROZDZIAŁ VI: DZIAŁALNOŚĆ GOSPODARCZA

§ 52. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą na ogólnych zasadach, 
określonych w odrębnych przepisach. Stowarzyszenie prowadzi działalność gospodarczą 
wyłącznie w rozmiarach służących realizacji celów statutowych.
§ 53. Stowarzyszenie prowadzi działalność gospodarczą w zakresie:

a) 50.20.Z - Transport morski i przybrzeżny towarów, 

b) 50.10.Z – Transport morski i przybrzeżny pasażerski,

c) 50.30.Z - Transport wodny śródlądowy pasażerski, 

d) 50.40.Z - Transport wodny śródlądowy towarów, 

e) 77.21.Z - Wypożyczanie i dzierżawa sprzętu rekreacyjnego i sportowego, 

f) 77.34.Z - Wynajem i dzierżawa środków transportu wodnego, 

g) 85.51.Z - Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajęć sportowych i rekreacyjnych,

h) 85.53.Z - Pozaszkolne formy edukacji z zakresu nauki jazdy i pilotażu, 

i) 85.59.B - Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane,

j) 82. 30. Z - Działalność związana z organizacją targów, wystaw i kongresów.

ROZDZIAŁ VII: POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§ 54. Uchwałę w sprawie zmiany statutu oraz uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia 
podejmuje Walne Zebranie większością 4/5 przy obecności co najmniej 50% członków 
Stowarzyszenia uprawnionych do głosowania. Propozycje zmian statutu winny być 
przekazane do Prezesa w formie pisemnej co najmniej miesiąc przed Walnym Zebraniem.
§ 55.Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie określa 
sposób jego likwidacji oraz przeznaczenie majątku Stowarzyszenia.
§ 56.W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie mają przepisy 
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach (Dz.U. z 2020, poz.2261) 
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